
 

 

Checkliste für Quereinsteiger 

 
Name | Vorname des Bewerbers 
 
 
 
 
Für welche Gesellschaften waren Sie bisher tätig?  
(bitte fügen Sie die Aufhebungsbestätigungen bei) 
 
 
 
Wie lange bestand das Beschäftigungsverhältnis? 
 
Grund der Beendigung: 
 
Bestehen noch aktive Agenturverträge? 
 

     nein        ja      falls ja: bei welchen Gesellschaften? 
 
 
 
 
 
 
Welche Position haben Sie bisher bekleidet? 
 
Wie hoch war Ihre Produktion der letzten 12 Monate  
(bitte einzeln pro Sparte angeben, ggf. Beiblatt verwenden)? 
 
 
 
 
 
Wie hoch war Ihr Bestand? 
 
Welche Provisionssätze (in ‰, €/EH) wurden Ihnen gewährt? 
 
 
 
Wie hoch war Ihr Einkommen der letzten 12 Monate (bitte Nachweise beifügen, z. B. Provisionsabrechnungen, 
Gehaltsnachweise, Produktionszahlen)? 
 
 
Haben Sie besondere Kenntnisse (möglichst Ausbildungsnachweise beifügen)? 
 
 
 
Die Richtigkeit dieser Angaben wird hiermit bestätigt. 

 
 
 
 
  
Ort | Datum        Unterschrift Bewerber 
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