
Ökonomischer als eine Gehaltserhöhung

Emotionaler als ein Tankgutschein

Nachhaltiger als eine Fitnessstudio-Mitgliedschaft
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Darauf würde ich verzichten:

Fachkräftemangel | Weiß jeder mittlerweile

bKV sorgt für gesunde Mitarbeiter| Sportliche These

Demographie | Langweilig

Return of invest | Nicht seriös zu beweisen

bKV reduziert Fehlzeiten….ABER….
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Amortisation durch Fehlzeitenreduzierung
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Flexi AG

Mitarbeiter: 500
18 Durchschnittliche Ausfalltage p. MA / p. Jahr
= 9.000 Ausfalltage p. Jahr

Ausfallkosten pro Tag je MA: 300 EUR1

Ausfallkosten pro Jahr: 2.700.000 EUR1

Monatlicher Beitrag für bKV: 

Beitrag pro Monat 13,50 EUR 

Beitrag pro Jahr  81.000 EUR

1 durchschnittlicher Wert laut AOK (inkl. Überstundenabbau) bei einem Bruttogehalt ca. 3.000€ p.M.

Ausfalltage -0,20 -0,40 -0,80 -1,00 -1,20

Kosten bKV 81.000 81.000 81.000 81.000 81.000

Ausfallkosten 
vorher

2.700.000 2.700.000 2.700.000 2.700.000 2.700.000

Ausfallkosten 
neu

2.670.000 2.640.000 2.580.000 2.550.000 2.520.000

Einsparung 30.000 60.000 120.000 150.000 180.000

Ersparnis - 51.000 - 21.000 + 39.000 + 69.000 + 99.000

bKV Kosteneinsparung durch Verringerung der Krankheitstage

Die Kosten für die bKV amortisieren sich ab einer Reduzierung der Ausfalltage  

pro Mitarbeiter im Jahr um 0,54 Tage. Der Vorteil: Dazu trägt die bKV selbst bei 
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Stattdessen:

Benefit, der für jeden funktioniert

Geringer finanzieller Aufwand

Exklusiver Zugang zu ärztlichen Leistungen durch Assistance | auch für Familienmitglieder **

Entlastung des Mitarbeiters => gut für den Arbeitgeber

Griffige Zusatzleistung für Stellenausschreibungen

** Beispiele
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WAS INTERESSIERT DIE MITARBEITER AM MEISTEN?
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Die „Mehr Service.“-Leistungen wirken sich nicht auf Ihr jährliches Budget aus.
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Telemedizin (Kooperationspartner: 
Medgate)

 Online-Sprechstunde per Videotelefonie

 Terminvereinbarungen bis zu 48 Stunden 
im Voraus

 Ausstellung von Privatrezepten

 Individueller Behandlungsplan

 Dokumente und Bildmaterial hochladen

Vorteile:

 7 Tage in der Woche rund um die Uhr erreichbar

 Flexibilität: ärztliche Beratung zu jeder Zeit und von überall aus 
(inkl. Ausland)

 Schnell zum Arztgespräch

 Zugang zu erstklassigen Medizinern unabhängig vom Wohnort

 Entschärfung von Versorgungslücken (z.B. in ländlichen Gebieten)

 Zweitmeinung bei gestellten Diagnosen oder angeratenen 
Behandlungen

Um die telemedizinischen Leistungen in Anspruch zu nehmen, laden Sie sich die Medgate-App auf Ihr Mobilgerät. Registrieren Sie sich 
dort mit Ihrer Versicherungsnummer und einem selbstgewähltem Passwort.



Die „Mehr Service.“-Leistungen wirken sich nicht auf Ihr jährliches Budget aus.
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Gesundheitstelefon

Hohes Servicelevel: Rund um die Uhr an 365 Tagen 
im Jahr erreichbar

Medizinische Antworten zu Themen wie 
Krankheitsbildern, Arzneimitteln und 
Behandlungsmöglichkeiten

Unterstützung bei der Suche nach (Fach-)Ärzten, 
Spezialisten, Krankenhäusern, Zahnärzten, 
Kieferorthopäden, Physiotherapeuten, Heilpraktikern

Auch erreichbar aus dem Ausland (bspw. Vermittlung 
deutschsprachiger Leistungserbringer)

Erschöpfungsvorsorge

Teilnahme am Modul Erschöpfungsvorsorge in bekanntem 
Umfeld - mit Hilfe von modernen Technologien oder telefonisch.

Ablauf:

1. Versand Screening-Fragebogen zum Erschöpfungszustand 
und Teilnahmeerklärung

2. Rücksendung der Unterlagen an Almeda

3. Schriftliche Auswertung zur Erschöpfungssituation geht an Sie

4. Start des telefonischen Coaching-Programms "Kurzmodul 
Stress / Entspannung"

25.09.2024

Facharzt Terminservice

Wartezeitenmanagement: Vereinbarung von 
Terminen bei (Fach)-Ärzten für Sie

Erstmalige Terminvereinbarung

Vorverlegung eines bestehenden Termins
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3 Fragen


