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Fachkraftemangel in Deutschland
Es kommt immer mehr in unserem Alltag an....

Quelle: Bundesministerium fur Wirtschaft und Klimaschutz (bmwk)

Gothoer

Die am haufigsten betroffenen Branchen:

Handwerk

Produktion und Fertigung
Informationstechnologie
Bau- und Gebaudetechnik
Gesundheitswesen
Gastronomie
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Gesundheitswesen



Die Bundesregierung und Wirtschaftsverbande reagieren
Verschiedene Potentiale sollen gehoben werden

Fachkraftestrategie 2022 der
Bundesregierung:

o Erwerbsbeteiligung alterer
Menschen erhn6hen

o Anreize fir Erhdhungen der
Frauenquoten

o Einwanderung von Fachkréaften
aus dem Ausland

o Potentiale von Gefliichteten
besser nutzen

o Fachkrafteeinwanderungsgesetz

Unterstutzung von
Unternehmen:

o Vorteile einer vielfaltigen
Arbeitnehmerschaft zu
unterstitzen und davon zu
profitieren

o Duale Ausbildung férdern
o Portal: Make it in Germany

o Einfachere Anerkennung
auslandischer Qualifikationen
(Berufsqualifikationsportal)

o Willkommenslotsen fur KMU

Gothoer

Blue Card

Befristeter
Aufenthaltstitel
(zunachst fur max. vier
Jahre)

Voraussetzung:
Hochschulabschluss
und konkretes
Arbeitsplatzangebot
(Bruttojahresgehalt
mind. 58 400 €/ 45 552
€ in sog. Mangelberufen
wie Arzt oder IT)



Erste Erfolge werden sichtbar Gothoer
Die Anzahl auslandischer Fachkrafte steigt

Arbeitskrafte aus Nicht-EU-Staaten
in Tausend

2011 2012 2013 2015 2016
B chne Blue Card mit Blue Card
Quelle: Auslanderzentralregister

@l Statistisches Bundesamt (Destatis), 2024

Die Zahl der Arbeitskrafte aus Nicht-
EU-Staaten hat sich binnen zehn
Jahren mehr als verdreifacht

Knapp ein Viertel (24 %) der
auslandischen Arbeitskrafte waren
Ende 2021 akademische Fachkrafte
mit einer sogenannten Blue Card.
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Fast zweil Millionen offene Stellen
In Deutschlandi oy

2022

1) |Institut fir Arbeitsmarkt- und

Berufsforschung (IAB) 1.689

1.442 1.419
1.181
1.047 1.052
088 036
870 909 I I I

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021




Mittelstand am meisten vom Fachkraftemangel betroffen Gothoer

Offene Stellen

verteilen sich auf Betriebe mit
bis zu 19 Mitarbeitern
41% Bl 20 - 499 Mitarbeitern
Bl ab 500 Mitarbeitern

ﬁ Uber 93 % der offenen Stellen sind in Betrieben
mit unter 500 Mitarbeitern zu finden.

Quelle: dpa-infografik, Untersuchung des Instituts fur Arbeitsmarkt- und Berufsforschung (IAB), 2023



o
- Wo werden Impats bisher versichert?

" Gothaer

atriats, sic
ern:

rankter L

-> Risikoprifung und arztl. Zeugnis erforderlich, da meist keine
Vorversicherung

-> Bildung von Alterungsriickstellungen, die oft verfallen, wenn
Impat wieder in die Heimat zurtick kehrt

-> hohes Stornorisiko &. Gl o
3. Uber einen Impat Tarif in der PKV s

-> aktuell nur wenige Anbieter auf dem Markt

-> Tarife gibt es aktuell nur im Standard und Basissegment
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Der Anteil auslé
Fachkréfte in De
wird deutlich stei

Der Kundenbed
Vermittlerbedarf
unterscheidet si
vom bisherigen
Vollversicherung

Es braucht JET
Produkte, die sic
Bedarf anpasse



MediHealth Prime Gothaer
Das neue Gothaer Produkt flur Angestellte aus dem Ausland

,» Mit wenig Gepack reist es sich leichter

Der Rundum Sorglos-Schutz der Gothaer flr Ihre/n
Kund*innen:

Keine Selbstbeteiligung

Keine Wartezeiten

Premium Schutz zum gunstigen Preis

Hohe Leistungen flr Zahn/Naturheilverfahren usw.
Alle Behandlungen tber Hochstsatze der GOA/GOZ

TOP Schutz weltweit, mit besonderen Vorteilen im
eigenen Heimatland

Vorteile fur Sie als Vermittlertin
Besondere Courtageregelungen fir die Stornopravention

Einfache Annahmerichtlinien ohne Burokratie

Englischsprachige Verkaufsunterlagen, Antrage,
Landingpage und vieles mehr



MediHealth Prime — Tarif ohne Alterungsrtckstellungen Gothoer

Die Produktlosung

v Vollversicherungstarif fir Personen mit befristetem
Aufenthaltstitel

Im Premiumsegment : y : :
g v Tarif ohne Alterungsrickstellungen mit max. Laufzeit

von 60 Monaten

Einfach versichert —die 100%-L6sung

¥ Optionsrecht fir die Umstellung in verkaufsoffene
Vollversicherungstarife ohne erneute Risikoprifung

- Nach Ablauf der max. Versicherungsdauer (max. 5 Jahre)
oder bei Erlangung eines unbefristeten Aufenthaltstitel
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Die ambulanten Leistungen

Ambulant

100 %
100 %
100 %

100 %
100 %

ambulante Behandlungen, Uber Hochstsatze
Arzneimittel

ambulante Psychotherapie bis zu 30 Sitzungen,
90% fur 31.-50. Sitzung, 80% ab 51.Sitzung

Heilmittel (Bundesbeihilfeverordnung)

Hilfsmittel bis 1.000 EUR, dartber hinaus mit
Zusage sonst 90 % (funktionale
Standardausfihrung)

Sehhilfen bis 500 EUR alle zwei Jahre
Operative Sehschéarfenkorrektur: 500 EUR in den
ersten 3 Jahren, danach 1.500 EUR je Auge

Naturheilverfahren
100 % Heilpraktiker inkl. Osteopathie bis 2.000 EUR

Vorsorge

100 % Vorsorgeuntersuchungen

100 % Schutzimpfungen, einschl. Reiseschutzimpfunger

Gothoer

SB: 0 EUR ambulant, stationar, Zahn

BRE: 2 MB erfolgsabhangig

Krankentagegeld zuséatzlich
absicherbar
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Stationar und Zahn Gothaer

Stationéar

100 % Allgemeine Krankenhausleistungen
Privatkliniken 2-facher Satz

100 % Unterbringung im 1-oder 2-Bettzimmer
100 % Chefarztbehandlung und Belegarzt, Gber Hochstsatze
100 % Rooming-In bis 11 Jahre

Zahnstaffel :
Zahnbehandlung tGiber Hochstsatze - 1.500,-EUR im 1.Vers.jahr

Zahnprophylaxe inkl. professioneller - 3.000.-EUR im 1.-2.Vers.jahr
Zahnreinigung - 4.500,-EUR im 1.-3.Vers.jahr

Zahnersatz - 6.000,-EUR ab dem 4. Jahr
Kieferorthopadie bis 18 Jahre, sonst nach Unfall
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Leistungen im Ausland e v BAlE e o ' - ®othaer

Innerhalb EU/EWR/Schweiz
Erstattung nach dort ortsiiblichen Satzen

Alle weiteren Lander
Erstattung nach dort ortsiiblichen Satzen bis zu 2
Monate

Heimatland
Erstattung nach dort ortsiiblichen Séatzen bis zu 3
Monate

Rucktransport
Nach Deutschland oder ins Heimatland versichert

Auslandsreisekrankenversicherung

Zusatzlich abschlieRbar (BRE neutral)

NN Tk R L e




Beitraae, die sich sehen lassen!

Beitrage MediHealth Prime

Tarif ohne Alterungsrtckstellungen aber
mit ,gleitenden Beitragen®, d.h. der
Einstiegsbeitrag bleibt fir die gesamte

Vertragslaufzeit von max. 60 Monaten gleich

AN-Anteil: 260 EUro statt 540 Euro in der GKV
(MediHealth Prime, TG6 100, PVN)

Alter

Beitrage

Alter Beitrdge

41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

423,47
432,34
442,79
454,67
467,13
479,76
494,39
510,96
529,19
551,77
578,54
608,56
641,77
678,15
715,20
753,09
791,73
831,13
871,36
914,10

Gothoer
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Annahmerichtlinien passgenau flur Sie und die Zielgruppe — ﬁnthuer
Ohne Attest — Schon vor Reiseantritt in sicheren Handen

Kein Attest erforderlich
fir Arbeitnehmer und
Familienangehorige, die
gleichzeitig bzw. innerhalb
von 9 Monaten nach
Deutschland kommen

Normale
Gesundheitsprifung
analog der
Vollversicherung

Lediglich Kopie des
Arbeitsvertrages
notwendig

15




Stornohaftung neu geregelt @othuer
Damit unsere Vertriebspartner sicher planen kdnnen

______
- ~

~
~ -
......

Unsere Regelung zur
Stornohaftung

12 Monate
v" Bei Wegzug ins Heimatland

v" Bei Wegzug aul3erhalb des
europaischen Wirtschaftsraums
(EWR)

v Bei Wegzug innerhalb des EWR und
nachgewiesener Pflichtversicherung

60 Monate

v Bei Wegzug innerhalb der EWR
ohne Pflichtversicherung

v" Bei Wechsel in eine andere PKV16




Antrag — deutsch mit englischen Untertiteln

Gothaer MediHealth Prime

Antragsteller/

Versicherungs-

nehmer

(VN)
Applicant/
policyholder
(PH)

| Anderungsantrag/Amendment Fiir EV/ MA/SAD
For EV/MA/SAD

Bestehende Versicherungsnumm
Existing insurance number

t name, surname

en Sie lhre Adresse in Deutschland a
Street and house num ber (please enter your address in Germany)

sangehorigkei e

Gothoer

Gothaer

/Sonstige Stand/Date: 03.2024 AN216957

For brokers/others

(] mannlich [male
1] weiblich/female

L1 vNistVP1/PH is IP1

La lleinstehend/single
[l verheiratet/zus.lebend
marriedyliving tog.

E—Ma| dresse (freiwillige An

Nationality Main residence in German y since t_a'biM.‘r‘TH 1 E-mail address ;_"'g;;n’r_mg]}

Il angestellt U] sffentlicher Dienst

elibte berufliche Tatigkeit und Branche employed civil service
Professional activity and sector exercised in Germany [ selbststind ig [] ohne Beschaftigung
self-employed unemployed

|dentifikationsnummer (SteuerlD)
Identification number (tax D) only for full insurance

Kopie des Arbeitsvertrages O] ist beigefiigt ] wird nachgereicht Aufenthaltstitel fiir Deutschland: [] befristet [ unbefristet
Copy of the employment contract is enclosed will be submitted later Residence permit for Germany temporary unlimited




Gothoer

Englischsprachige Korresponenz
Alles flr den Verkaufsprozess

@ = AVB in deutsch mit Verlinkung zur englischen Version

Gothoer

O 4

h version: www.gothaer def

diHealth Prime

LN Krankheitskosten-Tarif MediHealth Prime fiir ambulante, stationare und zahnarztliche

Heilbehandlung
(Stand: 01.04.2024)

Teil Il der Allgemeinen Versicherungsbedingungen
(gilt nur in Verbindung mit Teil | AB/bKK 2024)

@ = FAQ in englischer Sprache auf der
Serviceseite

English Conversation:
Recruitmg




Service Homepage fur englischsprachige Kunden und Vermitter

& 2

https://www.gothaer.de/international-professionals

el B A

Gothoer
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Total international - unser Verkaufsmaterial © Gothoer

Multi-Lingual in englisch- und deutschsprachiger Ausfiihrung

vV V V V V

Produktblatt Richtung Endkund*innen (digital und haptisch)
Highlightblatt Richtung Vertriebspartner*innen (digitaler und haptisch)
Infoflyer mit Hin- und Verweis auf die Service-Seite
GKV/PKV-Vergleich auf Leistungsebene

Multifunktionaler Film (zur Vertriebs — und Endkund*innen-Ansprache)
in Kurz —und Langform

Social-Media-Postings f

20



®Gothaer

was Leben ist so
bunt, wie man es sich
ausm1t“




